		
[bookmark: _Hlk220055352][image: Герб_80_1]

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПАВЛОВО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	15.06.2026
	№
	1116





Об утверждении Положения о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения Павлово-Посадского городского округа Московской области, а также руководителем муниципального учреждения Павлово-Посадского городского округа Московской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных частью 1 статьи 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»


	В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 28.12.2025 № 505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»,


ПОСТАНОВЛЯЕТ:



           1. Утвердить Положение о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения Павлово-Посадского городского округа Московской области, а также руководителем муниципального учреждения Павлово-Посадского городского округа Московской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных частью 1 статьи 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (прилагается).
2. Признать утратившим силу постановление Администрации Павлово-Посадского городского округа Московской области от 18.12.2023 № 510 «Об утверждении Положения о представлении лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения Павлово-Посадского городского округа Московской области, а также руководителем муниципального учреждения Павлово-Посадского городского округа Московской области сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».           
3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2026.
           4. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте Администрации Павлово-Посадского городского округа Московской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: PAVPOS.RU.
[bookmark: _Hlk220055680]           5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на исполняющего обязанности заместителя Главы Павлово-Посадского городского округа Московской области Турлупова Г.А.
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[bookmark: _Hlk220055721]Временно исполняющий 
полномочия Главы городского округа 	                                                                     С.В. Балашов



Харитонова Е.В.
8(49643)2-99-00(доб.1291)


Рассылка: Турлупову Г.А.,   МКУ «Правовое управление», сектор кадров, в дело.
































УТВЕРЖДЕНО
постановлением Администрации 
Павлово-Посадского городского округа Московской области
от     15.06.2026 № 1116

Положение о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения Павлово-Посадского городского округа Московской области, а также руководителем муниципального учреждения Павлово-Посадского городского округа Московской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных частью 1 статьи 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»

[bookmark: _Hlk228437748]1. Настоящее Положение о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения Павлово-Посадского городского округа  Московской области, а также руководителем муниципального учреждения Павлово-Посадского городского округа  Московской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных частью 1 статьи 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации,  Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 28.12.2025 № 505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» и устанавливает процедуру представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения Павлово-Посадского городского округа  Московской области (далее – кандидат на должность), а также руководителем муниципального учреждения Павлово-Посадского городского округа  Московской области (далее - руководитель муниципального учреждения) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных частью 1 статьи 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»  (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
[bookmark: P45][bookmark: _Hlk231890397]   2. Кандидат на должность при поступлении на работу представляет:
- сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на работу, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу;
- сведения о доходах своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи кандидатом на должность документов для поступления на работу, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу.
3. Руководитель муниципального учреждения представляет сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания.
[bookmark: P48]4. Руководитель муниципального учреждения представляет:
- сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии  с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
- сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии  с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
5. Сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящего Положения, представляются по 
по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460. 
[bookmark: _Hlk231890858]Лица, поступающие на работу на должность руководителя муниципального образовательного учреждения Павлово-Посадского городского округа Московской области, а также руководители муниципальных образовательных учреждений Павлово-Посадского городского округа Московской области представляют сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящего Положения,  в Управление образования Администрации Павлово-Посадского городского округа Московской области. 
[bookmark: _Hlk231890636]Лица, поступающие на работу на должность руководителя муниципального учреждения культуры, спорта, по работе с молодежью Павлово-Посадского городского округа Московской области, а также руководители муниципальных учреждений  культуры, физической культуры и спорта, по работе с молодежью Павлово-Посадского городского округа Московской области представляют сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящего Положения, в Управление по культуре, спорту и работе с молодежью Администрации Павлово-Посадского городского округа Московской области. 
Лица, поступающие на работу на должность руководителя муниципальных учреждений несоциальной сферы Павлово-Посадского городского округа Московской области, а также руководители муниципальных учреждений несоциальной сферы, сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящего Положения, в отдел муниципальной собственности управления муниципальной собственности Администрации Павлово-Посадского городского округа Московской области Администрации Павлово-Посадского городского округа Московской области.
6.В случае если кандидат на должность, руководитель муниципального учреждения обнаружили, что в представленных ими сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, указанные лица вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения, руководитель муниципального учреждения - в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 3 настоящего Положения.
7.Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением, приобщаются к личному делу руководителя муниципального учреждения.
8.Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну или иную охраняемую законом тайну.
9.Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением кандидатом на должность и руководителем муниципального учреждения, осуществляется в порядке, устанавливаемом постановлением Администрации Павлово-Посадского городского округа Московской области.
10.В случае если кандидат на должность, представивший справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не был назначен на должность руководителя муниципального учреждения эти справки возвращаются ему по его письменному заявлению вместе с другими документами.
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