
АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПАВЛОВСКИЙ ПОСАД
 МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	30.11.2021
	№
	2188


г. Павловский Посад

Об утверждении положения и плана работы 
Комиссии по развитию и популяризации 
Павловского Посада – значимого 
культурно-исторического центра 
Восточного Подмосковья 
[bookmark: _GoBack]
В целях привлекательного, конкурентоспособного позиционирования Павловского Посада на территориальном рынке Московского региона, повышение его узнаваемости в информационном пространстве России и развития туристического потенциала города,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить положение о Комиссии по развитию и популяризации Павловского Посада – значимого культурно-исторического центра Восточного Подмосковья (приложение №1).
1. Утвердить план работы Комиссии по развитию и популяризации Павловского Посада – значимого культурно-исторического центра Восточного Подмосковья (приложение №2).
1. Контроль за выполнением настоящего Постановления оставляю за собой.


Глава городского округа 
Павловский Посад                                                                                  Д.О. Семенов
        
Приложение №1
к Постановлению Администрации  
городского округа Павловский Посад 
от 30.11.2021 № 2188



ПОЛОЖЕНИЕ
о Комиссии по развитию и популяризации Павловского Посада – 
значимого культурно-исторического центра Восточного Подмосковья

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение о Комиссии по развитию и популяризации Павловского Посада – значимого культурно-исторического центра Восточного Подмосковья» (далее – Комиссия) разработано в соответствии с законодательством РФ и Московской области. Положение определяет цели и задачи создания Комиссии, порядок ее формирования и работы, устанавливает полномочия, права и обязанности ее членов, а также регламент ее текущей деятельности.
1.2. Комиссия  является коллегиальным полномочным органом Администрации городского округа Павловский Посад (далее – Администрация).
1.3. Сфера деятельности Комиссии – развитие и популяризация Павловского Посада как значимого культурно-исторического центра Восточного Подмосковья (далее – сфера деятельности). Комиссия призвана содействовать успешной реализации целей и задач Администрации, городского актива по мобилизации потенциала Павловского Посада как территории с многовековой историей и богатой культурой.
1.4. Основная цель создания Комиссии – разработка и реализация стратегических инициатив в сфере ее деятельности.
1.5. Задачи Комиссии:
· развитие взаимодействия между различными группами местных территориальных сообществ, в том числе структур органов власти, бизнеса по популяризации и сохранению культурно-исторического наследия города;
· привлечение общественности, в том числе молодежи, к популяризации и сохранению наследия; 
· мотивирование и стимулирование деятельности граждан по сохранению наследия;
· проведение мониторинга состояния объектов культурно-исторического наследия и их потенциала для развития городской среды;
· популяризация объектов наследия и их включение в туристскую деятельность;
· содействие развитию компетенций лиц и организаций, заинтересованных в реализации культурно-исторических проектов туристической направленности.
1.6. Комиссия  формируется постановлением Администрации. Возглавляет Комиссию Глава городского округа Павловский Посад.
1.7. Комиссия в своей работе руководствуется законодательством РФ и Московской области, а также настоящим Положением.
1.8. Если какие-либо вопросы, связанные с работой Комиссии, не урегулированы нормами законодательства и настоящим Положением, они должны решаться исходя из необходимости соблюдения целей и предмета деятельности Администрации.

2. ПОЛНОМОЧИЯ КОМИССИИ

2.1. К полномочиям Комиссии относятся вопросы указанной сферы деятельности, предусмотренные Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и настоящим Положением.
2.2. Комиссия:
· разрабатывает краткосрочные/долгосрочные планы в сфере своей деятельности и определяет пути их реализации;
· разрабатывает планы по развитию инвестиционной, туристической привлекательности городского округа;
· разрабатывает меры по привлечению финансовых средств и иных ресурсов;
· заслушивает членов Комиссии и других должностных лиц по вопросам сферы ее деятельности;
· организует проведение мероприятий, способствующих повышению привлекательности города; 
· вносит предложения о совершенствовании деятельности Администрации, иных организаций в целях развития и популяризации Павловского Посада;
· осуществляет иные предусмотренные законодательством полномочия.

3. СОСТАВ КОМИССИИ

3.1. Комиссия формируется и утверждается постановлением Администрации. 
3.2. Возглавляет Комиссию Глава городского округа Павловский Посад, в ранге председателя. Заместителем председателя Комиссии является первый заместитель главы Администрации.
3.3. Состав Комиссии формируется из числа авторитетных представителей общественности города, деятелей науки и культуры, представителей органов государственной власти и бизнеса, других общественно значимых лиц, готовых оказывать поддержку деятельности Администрации.
3.4. В структуре Комиссии по наиболее важным направлениям деятельности могут быть образованы Рабочие группы. Состав рабочей группы утверждается решением Комиссии. Членами рабочей группы могут быть только члены Комиссии. 
3.5. В рамках работы Комиссии с целью осуществления отдельных экспертно-консультативных задач могут создаваться Экспертные советы. Решение о создании и ликвидации экспертных советов, определение целей и задач, основных функций и персонального состава принимаются на заседании Комиссии. Члены экспертного совета не являются членами Комиссии.

4. РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ КОМИССИИ

4.1. Председатель (в его отсутствие – заместитель председателя) осуществляет общее руководство деятельностью Комиссии. Председатель формирует состав Комиссии, ведет заседания, определяет приоритетные цели и задачи ее деятельности.
4.2. Текущие вопросы работы Комиссии возложены на ведущего советника Администрации в ранге координатора ее деятельности (далее – Координатор).
4.3. Координатор осуществляет следующие организационно-распорядительные функции:
· созывает заседания Комиссии (в соответствии с Планом работы);
· формирует повестку дня  заседания;
· вносит на рассмотрение Комиссии  предложения о планах ее работы;
· представляет Комиссию при внешних коммуникациях;
· осуществляет контрольные функции в отношении деятельности членов Комиссии по исполнению ее решений;
· определяет вопросы порядка созыва и проведения внеочередных заседаний Комиссии; 
· обеспечивает оформление протокола заседания и подписывает его;
· выполняет иные функции, возложенные на него председателем.
4.4. Заседания проводятся в соответствии с утвержденным планом работы. Конкретная дата проведения очередного заседания устанавливается Председателем. Организационное обеспечение созыва и проведения заседания Комиссии осуществляет Координатор. Решения на заседании принимаются большинством голосов членов Комиссии. Председатель Комиссии имеет право решающего голоса.
4.5. Члены Комиссии извещаются о созыве и проведении заседания письменно не позднее, чем за 5 дней до дня его проведения. В данном извещении обязательно должны быть указаны:
· время и место проведения заседания;
· повестка дня заседания.
4.6. Не позднее, чем за 3 дня до заседания члены Комиссии представляют отчет об исполнении решений/поручений Комиссии (в мере их касающейся).
4.8. Член Комиссии вправе вносить предложения о включении в повестку дня заседания дополнительных вопросов не позднее, чем за 3 дней до его проведения.
4.9. Комиссия, как правило, проводит свои заседания в помещении Администрации. При необходимости Комиссия может проводить выездные заседания. 
4.10. Секретарь ведет протокол заседания Комиссии, а также подписывает его наряду с Координатором.
4.11. В протоколе заседания Комиссии указываются следующие сведения:
· место и время проведения заседания;
· присутствующие на заседании члены Комиссии;
· повестка дня заседания;
· основные вопросы, обсуждавшиеся в ходе заседания; 
· результаты исполнения решений/поручений, ранее принятых Комиссией;
· решения, принятые текущей Комиссией и сроки их исполнения.

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

5.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются постановлением Администрации.



Приложение №2
к Постановлению Администрации  
городского округа Павловский Посад 
от 30.11.2021 № 2188


План работы
Комиссии по развитию и популяризации Павловского Посада – значимого культурно-исторического центра Восточного Подмосковья 
на 2022 год

В соответствии с Постановлением Правительства Московской области от 27.09.2013           № 771/43 «Об утверждении Перечня исторических поселений областного значения в Московской области Павловский Посад является «историческим поселением регионального значения».

Организационные мероприятия

1. Организация сессии по формированию стратегии развития туризма городского округа Павловский Посад (исполнитель: АНО по сохранению и развитию исторического и культурного наследия «Даль»).
2. Создание межмуниципального объединения Восточного Подмосковья. Межмуниципальный Альянс – объединение усилий муниципалитетов Восточного Подмосковья в социально-культурной сфере. Слабое межмуниципальное сотрудничество  является тормозом для развития «провинциального» туризма. С целью развития потенциала необходимо сформировать межмуниципальное объединение. Провести круглый стол с соседними муниципалитетами, цель – подписание соглашения между городами.
3. Организация информационного тура для турагентств. Информационный тур – это тур, который специально организуют для сотрудников турагентств и блогеров для изучения туристического потенциала городского округа Павловский Посад (не менее 2-х дней, проживание, питание, сопровождение).
4. Проработка вопроса по изготовлению и реализации сувенирной продукции на территории городского округа Павловский Посад. В городском округе Павловский Посад полостью отсутствует сувенирная продукция собственного изготовления. Организовать выпуск и продажу креативной сувенирной продукции при музее, торговых павильонах и туристском информационном центре городского округа Павловский Посад.
5. Строительство новых гостиниц (либо инвентаризация имеющегося гостиничного номерного фонда). Привлечение инвесторов для строительства гостиниц в городском округе Павловский Посад.
6. «Карта гостя»: проработать форму и содержание (гостиницы, точки питания, музеи, экскурсионные маршруты), разработка технического задания.
	           
Мероприятия культурно-исторического наследия, событийного, промышленного и спортивного туризма

7. Цикл мероприятий, посвященных 210-летию Отечественной войны 1812 года: 2022 год объявить «Годом Герасима Курина – первого партизана России», установить знак по погибшим участникам той войны, в том числе и французам, немцам (идея краеведа Ситнова В.Ф.), «Вохонское сражение», выставка (Шишенин В.Ф.), установить знак «Витязь на распутье» и т.д.
8. Проект «Побратимы Павловского Посада». Проработать существующие международные связи городов побратимов, подумать о развитии темы с населенными пунктами, имеющими в своем названии имя «Павел» и «Посад».
9. Проект Павловский Посад – столица тенниса Восточного Подмосковья. Продолжить реализацию: система навигации объектов тенниса; наличие баннеров в городе, обозначающих задачи проекта; разработка и включение в занятия по физической культуре школьников элементов большого тенниса).
10. Проект «Павловский Посад столица Павлов» (Павелиада, Павликипедия и т.д.); фестиваль (карнавал) Павлово-Посадского платка; фестиваль уличных музыкантов «Царская улица».
11. «Коммуникативная символическая модель Павловского Посада» (популяризация бренда города, использование его в качестве муниципальной услуги).
12. Проект «Пьедестал молодежи»: воспитание целеустремленной личности; формирование у подрастающего поколения  поведенческих моделей, ценностей, которые позволяют быть успешными; устойчивая мотивация к обучению в течение всей жизни, к профессиональному и личностному росту; формирование у подрастающего поколения навыков лидерства и волевых качеств. Разработано положение, существует макет пьедестала, расчеты, необходимо соответствующее решение, его запустить.
13. Проект «История Павловского Посада в лицах»: историческая «Доска Почета» граждан города, внесших весомый вклад – от Курина и Грязнова до Тихонова и Быковского.
14. Проект «Велосипедизация»: развитие велотуризма – все, что нужно, по методологии уже есть – «точка сборки», «взгляд туриста», «генетическая память», «городские сообщества» (в 2022 году исполняется 205 лет велосипеду, «Нулевой велокилометр», и т.д.). Разработан веломаршрут «Млечный путь»: место «Чуркина поляна» – Назарьево. 
15. Переформатирование существующих городских проектов («Русский холодец», «17 мгновений…» и др.).
16. Персонализация микрорайонов Павловского Посада: территория ценна своей особенностью, что ее отличает от другой – локальный патриотизм, ценность локальной территории, поднятие города во внешней среде, так называемая персонализация микрорайонов. (Центр, Филимоново, Париж, Городок, Ленский, 7 Ветров, Монастырь и т.д.). Рабочий эскиз по указанной теме уже готов.
17. Развитие промышленного туризма (провести инвентаризацию внешней архитектуры и элементов внутреннего интерьера служебных помещений, повышение инвестиционной привлекательности, презентация территориальных брендов и продукции, профориентация для школьников и студентов).
18. «Ситновские чтения»: провести в школах чтения памяти В.Ф. Ситнова (в январе 2022 года исполняется 5 лет со дня смерти);
19. Юбилейные мероприятия: в текущем году исполняется 160 лет ж/д станции «Павловский Посад» и 130 лет часам на Колокольне.
20. Том Сойер фест. Это фестиваль для тех, кто хочет сделать город лучше, перейти от слов к делу, выбрать и привести в порядок внешний вид города, обратить внимание на ценность исторической среды и объединить городских активистов в деятельное сообщество.

